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Unglaubliche
Moglichkeiten
fiir Pflegekrafte

Bedarf an Fachkraften steigt

Brambauer = ,Der Markt fiir
Pflegekrdfte bietet zur Zeit
unglaubliche Mdglichkeiten®,
schwarmt Joachim Jiirgens
iiber einen boomenden Zu-
hgaitsmarkt. :

r Geschaftsfithrer der
Pflegebiiro Akademie GmbH

freut sich, 50 weitere Ausbil-

dungsplatze anbieten zu kon-
nen. Organisator ist das Fach-
seminar Altenpflege. Mit dem
Lippe-Berufs-Kolleg hat die
Pflegebiiro Akademie einen
weiteren Kooperationspart-
ner an Bord, der gerade den
eigenen Schiilern neue zu-
kunftssichere Berufsfelder er-
schliefien will.

Neue Kurse

Am 1. September und am 1.
November beginnen im Liin-
Tec zwei neue Ausbildungs-
kurse. Drei Jahre dauert die
Vollzeit-, vier Jahre die be-
rufsbegleitende Ausbildung.
Abschluss ist die staatliche
Anerkennung als Altenpfle-
ger. ,Unsere Zielgruppe fir
die Vollzeitausbildung sind
vor allem Menschen, die eine
Erstausbildung  absolvieren
wollen“, erldutert Roland
Breitling, Schulleiter des
Fachseminars. Mit der berufs-
begleitenden Form sollen vor
allem Arbeitnehmer ohne
Fachkraftausbildung und Un-
ternehmen angesprochen
werden.

Wie gut die Lage auf dem
Arbeitsmarkt fiir Altenpfleger
ist und sein wird, erldutert
Jiirgens: ,Fachkréfte konnen
sich die Stellen aussuchen,
Pflegeeinrichtungen suchen
handeringend Fachpersonal.
Und es ist jetzt schon Klar,
dass sich der Fachkrafteman-
gel gerade in diesem Bereich
weiter verscharfen wird.”

Der Bedarf an Fachkrdften
wird bundesweit auf 50 000
geschitzt. Hinzu kommen ei-
nige tausend Stellen fiir Pfleg-
hilfskrafte, die unbesetzt

sind. Tendenz: steigend. Zu-

dem #ndern sich die familid-
ren Strukturen. Neue Ideen
und Konzepte fiir das Leben
im Alter sind gefragt. Neben
ambulanten Diensten und
Heimen werden neue Versor-
gungsformen wie themati-
sche Wohngemeinschaften,
Quartierskonzepte und Kklein-
teilige Heimangebote disku-
tiert. :
Kreativitat gefragt

,Pflegekrifte miissen also
viel Kreativitdt, soziale Kom-
petenz und Know-how mit-
bringen®, wirbt Jiirgens fiir
das Ausbildungsangebot.

Und Jiirgens ermuntert
auch die Arbeitgeber: ,,Schon
heute miissen die Fachkrafte
fiir morgen ausgebildet wer-
den - sonst wird es eng.”

Wer Fragen hat oder sich fiir ei-
nen der Ausbildungsplatze inte-
ressiert, kontaktiert Joachim Jir-
gens unter Tel. (0231) 98 60 507,
schickt eine Mail an joachim.juer-
gens@pflegebuero-adade-
mie.com oder schreibt an Pflege-
biiro Akademie Liinen GmbH, Am
Brambusch 22.

Joachim Jiirgens, Geschafts-
fithrer Pflegebiiro Akademie
Liinen GmbH.



